Screenshots aus dem Screening

SCAVIS-Studie zu
Arbeit und Smartphonenutzung

Mehr erfahren

Willkommen zur smart@net-Studie

powered by Scavis
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Willkommen in der smart@net-App zur Férderung
gesunder und verantwortungsvoller
Internetnutzung. Die smart@net-App wurde
entwickelt im Rahmen der SCAVIS-Studie (Stepped
Care Ansatz zur Versorgung Internetbezogener
Stoérungen), die durchgefiihrt wird von der
Universitat zu Liibeck in Kooperation mit der
Universitat Ulm, der Media Protect e.V., der
Universitat Mainz, der Freien Universitat Berlin und
der CONVEMA Versorgungsmanagement GmbH.
Die Studie wird gefordert durch den
Innovationsfonds.

Fragenset 13 €]

Wie haufig wollen Sie ,nur” die
Uhrzeit auf dem Mobiltelefon /
Smartphone nachschauen und
bleiben danach trotzdem
unbeabsichtigt langer am Gerat als
urspriinglich geplant (z.B. zum
Checken von E-Mails)?

O Niemals
O Selten
O Manchmal
O Haufig
O Sehr haufig

Startbildschirm des Screenings

= Internetnutzung

An dieser Stelle erhalten Sie eine Riickmeldung zu
Ihrer eigenen Internetnutzung. Dabei wurde aus lhren
Angaben im Fragebogen ein Punktewert ermittelt, den
wir hier im Vergleich zu den Werten anderer
Teilnehmender darstellen. Ihr Wert muss nicht mit
einem bedeutsamen Problem fiir Sie verbunden sein.
Wir mochten lhnen lediglich die Mdglichkeit geben,
Uber Ihr eigenes Verhalten nachzudenken, wenn Sie
das méchten.

Punkteverteilung
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Erklarung

Ihr Ergebnis liegt bei [OWN_POINTS]/56 Punkten.
[PARTICIPANTS_WITH_LESS_POINTS_%]% der
EO

Aufgaben Feedback Einstellungen

Einwilligung zur
Screeningteilnahme

= Sofalizing

Sofalizing ist ein Kunstwort aus Sofa und Socializing
und beschreibt, dass es einige Menschen bevorzugen,
von zu Hause (vom ,Sofa”) aus mit anderen Personen
online Kontakt zu haben, anstatt sich mit Familie,
Freund*innen, Kolleg*innen und Bekannten im
wirklichen Leben zu treffen. Hier sehen Sie Ihre
eigenen Werte im Vergleich zu den anderen
Studienteilnehmenden.
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Online-Verlagerung  Soziale Kompensation
ils Vergleich gls Ihr Ergebnis
Erkldarung

Sofalizing lasst sich in Online-Verlagerung und Soziale
Kompensation unterteilen. Personen mit hoheren
Werten auf der Skala Online-Verlagerung bevorzugen
es, sich eher online mit anderen Menschen zu treffen,
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Aufgaben Feedback Einstellungen

Beispielfrage zur
Smartphonenutzung

= Stress

Stress kennen viele Menschen nur zu gut. Wir leben in
einer schnelllebigen Zeit, in der wir viele
Anforderungen meistern miissen. Ein voller
Terminkalender, die Pflege kranker Angehdriger oder
das Betreuen der eigenen Kinder im COVID-19-
Lockdown - das alles kann schnell stressen.

In einem Fragebogen haben Sie angegeben, wie
gestresst Sie in letzter Zeit gewesen sind. Wollen Sie
wissen wie es anderen in einem &hnlichen Zeitraum
ergangen ist? Hier zeigen wir lhnen lhr eigenes
Stresserleben im Vergleich zu den anderen
Studienteilnehmenden.

Erklarung

Maoglicherweise haben Sie hohere Werte als andere
Studienteilnehmende erzielt. Das kann sein, wenn Sie
beispielsweise in der letzten Zeit mehr
Stressereignisse bewdltigen mussten als andere. Das
ist kein Grund sich schlecht zu fiihlen, sondern eher
zu liberlegen, wie Sie wieder in stressfreie Zeiten

Aufgaben Feedback Einstellungen

Beispielhaftes Feedback zur
Internetnutzung

Beispielhaftes Feedback zum
Sofalizing

Beispielhaftes Feedback zu Stress



= Personlichkeit

Sie haben sich auch mit Hinblick auf Ihre
Personlichkeit eingeschétzt. In der Psychologie
werden flinf Eigenschaften unterschieden, um
Persdnlichkeit zu beschreiben. Unter der Grafik
werden die verschiedenen Eigenschaften genauer
beschrieben. Die Beschreibungen sind dabei lediglich
als Verhaltenstendenzen zu verstehen. Im Folgenden
sehen Sie die Auswertung lhrer Angaben sowie einen
Vergleich zu den anderen Teilnehmenden.

Emotionale Stabilitat

Vertraglichkeit / Extraversion

Gewissenhaftigkei Offenheit

M Vergleichsdaten [l Eigenes Ergebnis

Erklarung

Offenheit fir Erfahrungen: 11/20

Personen mit niedrigen Werten schatzen Bekanntes
und Bewahrtes. Hohe Werte auf dieser Skala
bedeuten, dass man eher kreativ und neugierig ist und
dazu neigt, vielen unterschiedlichen Aktivitaten
nachzugehen.

Vertraglichkeit: 12/20
Personen mit niedrigen Werten brauchen langer, um
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Aufgaben Feedback Einstellungen

= Fear of Missing Out

JFear of Missing Out” oder kurz FOMO beschreibt ein
Phanomen, welches besonders im Zeitalter sozialer
Medien groBe Beachtung findet. Wenn Menschen
FoMO erleben, haben sie haufig Angst, etwas in ihrem
Freundeskreis oder erweiterten sozialen Netzwerk zu
verpassen: Vielleicht haben andere gerade eine gute
Zeit und man selber ist nicht dabei!

Menschen unterscheiden sich in ihrem FoMO-Erleben.
Manche empfinden FOMO nur schwach, andere
dagegen eher stark.

Da Sie in den Fragebdgen ebenfalls Aussagen zu
Ihrem eigenen FOMO-Erleben gemacht haben,
mdchten wir hnen dazu eine Riickmeldung geben.
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Aufgaben Feedback Einstellungen

Beispielhaftes Feedback zur Personlichkeit

Beispielhaftes Feedback zum Fear of Missing Out






